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CARGO DE ENTREGA DEL REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Y O, e e ,
identificado/a con DNI N° ..., , trabajador/a de la empresa
LIDERA EHSQ S.AC.,, en el drea de .........coooiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiies , dejo

constancia de haber recibido una copia del Reglamento Interno de Seguridad y
Salud en el Trabajo segun lo establecido en la Ley N.° 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, y su Reglamento. Mediante el presente documento, me
comprometo a:

1. Leer el contenido del Reglamento Interno.

2. Cumplir las disposiciones y lineamientos establecidos en el mismo, en
beneficio de mi seguridad, la de mis compafieros y la del ambiente laboral
en general. Declaro que comprendo la importancia de este documento y
que asumiré las responsabilidades que se deriven del incumplimiento de
lo dispuesto en él.

Firma:

Nombre completo:

Fecha: / /




